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Na osnivačkoj skupštini RAZVOJNO - TEHNOLOŠKOG CENTRA (RTC), dana 
05.10.2005. godine u Beogradu, na osnovu čl. 10. Zakona o udruživanju 
građana u udruženja, društvene organizacije i političke organizacije, donet 
je sledeći  
 

STATUT 
 
Opšte odredbe 

Član 1. 
 
Razvojno – tehnološki Centar (RTC)  (u daljem tekstu: Centar) osnovan  je 
kao nestranačko, nevladino i neprofitno uduženje građana sa teritorije 
Srbije, čiji je cilj  stručno istraživanje u oblasti visokih tehnologija, i 
posebnim osvrtom na ostvarivanje  ciljeva na polju računarstva i sve u vezi 
proizvodnje i zapošljavanja na tom polju, osposobljavanje i usavršavanje 
stručnjaka za razvoj istih. 
 

Član 2. 
 
U Centar se ravnopravno mogu učlanjivati fizička lica i predstavnici drugih 
pravnih lica, organizacija i udruženja, koja ispunjavaju  uslove iz člana 16. 
Statuta. Pravna lica i udruženja – članove Centra zastupa u ovoj organizaciji 
jedno fizičko lice, koje od strane pravnog lica ili organizacije ovlašćeno da 
ga zastupa u ovom Centru. 

Član 3. 
 
Centar može biti osnivač, suosnivač ili član drugih udruženja, organizacija i 
asocijacija ako se njihova delatnost suštinski i sadržajno poklapa ili 
dopunjuje sa programom i ciljevima ovog Centra. 
Centar može imati organizacione jedinice na teritoriji cele SCG. 

 
Član 4. 

 
Naziv Centra je: RAZVOJNO – TEHNOLOŠKI CENTAR (RTC)    
 
Centar ima sedište u Beogradu, opština: Vračar, adresa: Novopazarska 40.  
 
Centar svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Srbije i Crne Gore. 

 
Član 5. 

 
U Centar se ravnopravno mogu učlanjivati fizička lica i predstavnici drugih 
pravnih lica, organizacija i udruženja u skladu sa zakonom. 
 



Član Centra, može biti svako lice koje prihvata ciljeve Centra i Statut, na 
osnovu preporuke jednog  ili više  članova članova Centra. 
 
Odluku o prijemu u članstvo donosi Izvršni odbor. 
 
Članstvo se stiče potpisivanjem pristupnice. 
 

Član 6. 
 
Član ima pravo da: 

1. ravnopravno sa drugim članovima učestvuje u ostvarivanju ciljeva 
Centra; 

2. neposredno učestvuje u odlučivanju na Skupštini, kao i preko organa 
Centra; 

3. bira i bude biran u organe Centra; 
4. bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima 

Centra. 
 
 Član je dužan da: 

1. aktivno doprinosi ostvarivanju zadataka Centrta; 
2. učestvuje, u skaladu sa interesovanjem, u aktivnostima Centra; 
3. plaća članarinu; 
4. obavlja druge poslove koje mu poveri Izvršni odbor; 
5. odgovorno izvršava zadatke Centra koji su mu povereni. 

 
 
ORGANI UDRUŽENJA 
 

Član 7. 
 
Organi Centra su Skupština, Izvršni odbor sa  predsednikom, Generalni 
sekretar i Nadzorni odbor. 
 
 
UPRAVLJANJE CENTROM 
 
SKUPŠTINA 

Član 8. 
 
Skupštinu Centra čine svi punoletni  članovi Centra a pravna lica biće 
predstavljena jednim licem. 
 
Skupština se redovno sastaje jednom godišnje. Vanredna sednica Skupštine 
može se zakazati na obrazloženi predlog Izvršnog odbora, kao i na pismenu 
inicijativu najmanje jedne trećine članstva. 



 
NADLEŽNOSTI SKUPŠTINE 
 

Član 9. 
 
Skupština većinom  članova Centra donosi: 

1. plan i program rada; 
2. usvaja Statut, kao i izmene i dopune Statuta; 
3. razmatra i usvaja, najmanje jednom godišnje, izveštaj Izvršnog 

odbora; 
4. razmatra i usvaja finansijski plan i izveštaj; 
5. bira i razrešava članove Izvršnog odbora. 
6. Poslovnik  
7. odlučuje o prestanku članstva i disciplinskoj meri isključenja iz 
članstva Centra; 

8. Odluku o prestanku rada Centra 
 
Skupština punopravno odlučuje ako je prisutna najmanje polovina članstva. 
 
Skupština odlučuje većinom glasova prisutnih članova. 
 
Za odluku o izmenama i dopunama Statuta neophodna je dvotrećinska 
većina glasova prisutnih članova. 
 
IZVRŠNI ODBOR 

Član 10. 
 
Izvršni odbor je izvršni organ Centra, koji se stara o sprovođenju ciljeva 
udruženja, koji su utvrđeni ovim Statutom. 
 
Izvršni odbor ima sedam članova koje bira i opoziva Skupština. 
 
Izvršni odbor iz reda svojih članova bira i razrešava Predsednika, zamenika i 
generalnog sekretara. 
 
Predsednik Izvršnog odbora predstavlja i zastupa Centar u pravnom 
prometu i ima prava i dužnosti finansijkog nalogodavca. 
Predsednik Izvršnog odbora je ujedno i Predsednik Centra. 
Generalni sekretar je ovlašćen da, u odsustvu Predsednika zastupa Centar i 
potpisuju sva finansijska i novčana dokumenta u ime Centra. Predsednik 
može ovlastiti i drugo lice za poslove zastupanja u poslovima Centra. 
 
Mandat članova upravnog odbora je četiri godine i mogu se ponovo birati na 
istu funkciju. 

 



 
 
 

Član 11. 
 
Izvršni odbor: 

1. rukovodi radom Centra između dve sednice Skupštine i donosi odluke 
radi ostvarivanja ciljeva Centra; 

2. organizuje redovno obavljanje delatnosti Centra; 
3. poverava posebne poslove pojedinim članovima; 
4. donosi finansijske odluke; 
5. odlučuje o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta, 

sopstvenom inicijativom ili na predlog najmanje pet članova Centra i 
priprema predlog izmena i dopuna, koji podnosi Skupštini na usvanje. 

 
Izvršni odbor pravovažno odlučuje ako je prisutno najmanje jedna polovina 
članova, a odluke donosi većinom glasova prisutnih članova. 
 

Član 12. 
Predsednik: 
Predsednik Centra je ujedno predsednik Izvršnog odbora i izvršni organ 
upravljanja sa mandatom od 4 godine uz mogućnost reizbora.  
Predsednik vodi poslovanje Centra.  Za svoj rad odgovoran je Izvršnom 
odboru. Odgovoran je za zakonitost rada Centra. Odlučuje o angažovanju 
spoljnih saradnika, odgovoran je za realizaciju planova i programa Centra 
zacrtanih od strane Izvršnog odbora, ima pravo da suspenduje pojedine 
članove do prve sednice Izvršnog odbora i obavlja druge poslove u skladu 
sa Statutom i Zakonom. 

 
Član 13. 

 
Generalni Sekretar Centra: 
Generalnog Sekretara na predlog Predsednika postavlja Izvršni odbor. 
Generalni Sekretar se bavi pvrvenstveno pravnim poslovima a po nalogu 
Predsednika i Izvršnog odbora i drugim pitanjima. Za svoj rad odgovoran je 
Izvršnom odboru. Generalni Sekretar se bira sa mandatom od četiri godine i 
može biti ponovo biran na istu dužnost. 
 

Član 14. 
Poslovni sekretar: 
Centar može imati poslovnog sekretara. 
Poslovni sekretar obavlja sve administrativne i manje složene 
knjigovodstvene poslove, prima i distribuira informacije, koristi elektronske 



mogućnosti komunikacija i obavlja druge poslove po nalogu Predsednika i 
Generalnog sekretara.  
Poslovni sekretar potpisuje izjavu, pod moralnom i materijalnom 
odgovornošću, da se po isteku ugovora o radu neće baviti istim poslom u 
sledećih 5 godina od prestanka bavljenja ovim poslovima, u nekoj drugoj 
organizaciji 

 
Član 15. 

Nadzorni odbor: 
Nadzorni odbor ima dva člana koje bira Skupština. Mandat članova 
Nadzornog odbora traje četiri godine i mogu biti ponovo birani. 
 
Nadzorni odbor kontroliše finansijsko poslovanje Centra i o uočenim 
nepravilnostima, bez odlaganja, obaveštava Izvršni odbor. 
 
Nadzorni odbor podnosi izveštaj na svakoj sednici Skupštine. 
 
Nadzorni  odbor vrši kontrolu (nadzor) nad radom i sprovođenjem ciljeva 
Centra. Uz Predsednika Centra stara se o izvršenju postavljenih zadataka. 
 
Nadzorni odbor ima ulogu disciplinske komisije, koju obavlja na zahtev 
Izvršnog odbora i Predsednika. 
 

Član 16. 
 
Rad Centra je javan. 
 
Izvršni odbor se stara o redovnom obaveštavanju članstva i javnosti o radu i 
aktivnostima udruženja neposredno ili putem internih publikacija, odnosno 
putem saopštenja za javnost. 
 
PRIJEM U ČLANSTVO 
 

Član 17. 
 
Kandidat za članstvo u ovaj Centar podnosi pismenu izjavu koja sadrži lične 
i profesionalne podatke o kandidatu i motive podnošenja prijave. 
Prijem u članstvo zavisi od ličnih i profesionalnih osobina kandidata kao i od 
kadrovskih potreba Centra. 
Član može postati neka privredno društvo i sl. ako je to u interesu Centra. 
Prijave koje sadrže netačne podatke neće se razmatrati i odbacuju se. 
Odluku o prijemu u članstvo organizacije donosi Izvršni odbor, i po 
donošenju odluke novi član potpisuje pristupnicu. 
 
 



 
 
PRESTANAK ČLANSTVA 
 

Član 18. 
 
Članstvo u Centru prestaje: 

• Na lični zahtev 
• Kada član Centra prekrši Statut i druge akte Centra, izricanjem mere 

isključenja 
• Ako bez opravdanog razloga ne obavlja poslove koji su mu povereni u 

okviru ovog Centra 
• Ako ne poštuje odluke organa ovog Centra 
• Iz drugih razloga predviđenih u Zakonu. 

 
Član može istupiti iz članstva davanjem pismene izjave o istupanju. 
 
Odluku o prestanku članstva donosi Skupština, na predlog Izvršnog ili 
Nadzornog odbora. 
 
Član može biti isključen iz Centra na predlog Izvršnog odbora. Odluku o 
isključenju donosi Skupština. 
 
FINANSIRANJE CENTRA 
 

Član 19. 
 
Ovaj Centar se finansira iz redovnih i ostalih izvora. 
Redovni izvori: 

1. Članarine 
2. Donacije i pokloni od domaćih organizacija i organizacija i lica iz 

inostranstva. 
 
Ostali izvori: 

1. Ostvareni prihodi po osnovu učešća na domaćim i međjunarodnim 
konkursima  

2. Po osnovu pružanja usluga  
3. Priloga koji mogu biti u novcu i drugim stvarima koje imaju 

prometnu vrednost u skladu sa zakonom 
4. Učešćem u projektima na međjunarodnom, nacionalnom i lokalnom 

nivou 
5. U cilju finansiranja sopstvenih aktivnosti ovaj Centar može osnovati 

preduzeće, fond ili drugu  pravnu formu u skladu sa zakonom 
6. Kao i iz drugih izvora u skladu sa zakonom 

 



 
Član 20. 

 
Sredstva ovog Centra mogu se koristiti za realizaciju ciljeva i zadataka 
Centra predviđenim ovim Statutom i vode se na računu ovlašćene banke. Za 
raspolaganje sredstvima deponuju se potpisi Predsednika Centra, a po 
potrebi drugog ovlašćenog lica od strane Predsednika. 
 

Član 21. 
 
Zarvšni račun Centra usvaja Skupština, na predlog Izvršnog odbora. 
Periodične obračune usvaja Izvršni odbor na predlog Predsednika Centra. 
 
OBAVEZE I CILJEVI CENTRA 
 

Član 22. 
 

Radi ostvarenja svojih ciljeva, Centar uspostavlja kontakte i sarađuje sa 
drugim stručnim, naučnim, obrazovnim, državnim, proizvodnim i uslužnim 
privrednim organizacijama, firmama i sličnim udruženjima, u zemlji  i 
inostranstvu. 
 
Centar se rukovodi sprovođenjem postavljenih ciljeva prema projektima koji 
se odlukom Skupštine potvrde kao projekti od izuzetne važnosti na polju 
informatičkih i računarskih komunikacionih tehnologija (ICT). 
 
Centar može pristupiti međunarodnim udruženjima sličnih opredeljenja, o 
čemu odluku donosi Skupština a na predlog Predsednika i članova Izvršnog 
odbora. 
 
Pristupanje međunarodnim organizacijama registruje se kod nadležnog 
državnog organa u roku od 30 dana, u skladu sa zakonom. 
 
Centar je u obavezi da izveštava javnost putem brošura, pisanih i 
elektronskih medija o akcijama i realizacijama zacrtanih programa u toku i 
po završetku istih. 
 
Centar redovno izveštava članstvo o preduzetim koracima na ostvarivanju 
zacrtanih planova i programa dostavom na adrese članova ili na redovnim i 
vanrednim zasedanjima Skupštine. 
 
Centar je u obavezi da održava dobre odnose sa svim relevantnim političkim 
činiocima vlasti, Vladom i svim ustanovama koje se bave ovom tematikom.  
 

 



 
Član 23. 

 
Radi ostvarivanja svojih ciljeva Centar naročito: 
 

• Prikuplja i obrađuje naučnu i stručnu literaturu u oblasti  praktične 
primene u informatici i računarskim komunikacijama u skladu sa 
zakonom  

• Organizuje, samostalno ili u zajednici sa drugim organizacijama, 
stručne skupove, savetovanja, seminare i druge oblike stručnog 
usavršavanja i informisanja zainteresovanih državnih, proizvodnih i 
uslužnih privrednih organizacija i firmi. 

• Objavljuje knjige i druge publikacije o visokim tehnologijama i 
informatičkim i računarskim komunikacionim tehnologijama. 

• Organizuje i podstiče naučne i stručne radnike za razvoj naučnih, 
stručnih i istraživačkih radova iz oblasti visokih tehnologija sa 
posebnim akcentom na polju informatičkih i računarskih 
komunikacionih tehnologija. 

• Sarađuje sa univerzitetima, stručnim udruženjima i drugim 
organizacijama u zemlji i inostranstvu koji se bave istraživanjima na 
polju visokih tehnologija i računarstva 

• Direktno učestvuje sa podnosiocima projekata u iznalaženju rešenja 
za pokretanje proizvodnje proizvoda primenljivog u Srbiji. 

• Realizuje, samostalno ili u zajednici sa drugim organizacijama 
projekte u zainteresovanim državnim, proizvodnim i uslužnim 
privrednim organizacijama i firmama u oblasti praktične primene 
najnovijih dostignuća na polju informatičkih i računarskih 
komunikacionih tehnologija. 

• Navedena delatnost se registruje kod nadležnog organa 
 
ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Član 24. 
 
Centar prestaje sa radom odlukom Skupštine, kada prestanu uslovi za 
ostvarivanje ciljeva Centra, kao i u drugim slučajevima predviđenim 
zakonom. 
 
U slučaju prestanka rada, imovina Centra preneće se na članove osnivača 
Centra (osnivačka Skupština). Pojedinačnim istupanjem iz organizacije, 
osnivač nema pravo na povraćaj svog osnivačkog uloga koji je danom 
ulaganja postalo imovina Centra. Pojedinačnim istupanjem svako učešće u 
projektu koji izrađuje Centar prelazi u trajno vlasništvo Centra. 

 
 



Član 25. 
 
Centar ima pečat okruglog oblika na kome piše  RAZVOJNO – TEHNOLOŠKI 
CENTAR  (RTC) Beograd. 
Udruženje ima pečat okruglog oblika na engleskom jeziku u skraćenoj verziji 
na kojoj piše:Engleski tekst „ Tehnology Research Center“  
Belgrade.  

 
Član 26. 

 
Izmene i dopune Statuta donosi Skupština, a na predlog Izvršnog odbora, 
Predsednika ili 10% članstva. 
 

Član 27. 
 
Izvršni odbor može formirati stalna ili povremena radna tela odnosno radne 
grupe. 
Centar ima sledeća opšta akta: 

 
• Pravilnik  o radu Centra 
• Poslovnik Skupštine 
• Poslovnik Izvršnog odbora 
• Pravilnik o finansijama i realizaciji finansijskog poslovanja 
• Pravilnik o kriterijumu i postupku izbora projekta  

.  Po potrebi i druga akta 

 
Član 28. 

 
Ovaj Statut stupa na snagu danom usvanja od strane Osnivačke Skupštine 
Centra, a primenjivaće se od dana upisa u registar kod nadležnog organa. 
  

Predsedavajući Osnivačke Skupštine 
 

  _____________________ 
Dušan Puača 


